‘p ( d‘solutions

L'AVANTAGE DU SAVOIR

EXPERTS VISION COLLABORATION CREATIVITE METHODOLOGIE



-
.
.
o
o

.

.

.

o
-
.

-
-

-

.
.
£

-
-
.

o

-
-

.
=

=
.

-

-
-
.

-

-
o
L
.
L
B
‘¢
o
-
-
.
-

o
.
-

.
.
.

-
s

B

-
-

.
-
.
.
.
.
-

-
s

2
-
-

-
-
-
-

-

o

7

o
-

.
-

-
o

-
-

-
-
.
.
-

-
i

-
i

.
o
-

-

-
-

5
e 3

. -
.
.
.

-
-
-
.
-
-
-
e
o

-

-

-

.

!
-
-

o

.
|
-

o
.

-

-

-
-

-

-
-

-
-
-

-

-

-

-
-
-
.
-
-
i
-
-

-

-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
o
-

-
-
.

.

.

.
-

-
-
.
-

-

.

-

.
.
.

-

.

-

-
-
.

.

=

=
-

-
-

-
-

-

-

-
-

-
-

.
-
-

-
-

-
.

-
-

-
-

.
-

.
.

-

.
.
.
.

-

.w

-

o

-

.
-

-

-

-
-
e

-
.
.
.

-
o

-

-

.

-

-

o

.

-

)

_

—
..

-
-

-

-

-

-

-
.
-

.
.
.

.
-

-
.

o
.

~*
5

.
.
#

-

.

.

e

.
.

.
- .

o=

.

.
.

-
-
-

.
-
.

.

.
.
.

.
.

-

-
.

-

|
|
|
|

-

-
-
-
-
.

.
.
o
e
o
-
-
.
-

.
.
.
.
-
.
-
-
-

-

e

-

-

-

-
-
*

.

.
-
.
o

5
.
o

-
.
-

.
-
-

_
=

.
-
.
.

-

-

.
.

-

5t
.
|

.
s

-

-

-

-

-

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
.
.
-
-

-

-
-
-

-
-
-

-
.

-

-
.

-

.

-

.

.

.
5t

-
o
i

-
-

.

|
.
-
-
.
-

-

!

-
.
.

.

-
-
o
-
.
.

-
-

-

.
.
\
i

=
-

o

-
%
s
i

-
i

-

.

-

.
-

.

-
-

.

.

-
.

- —

e
. .
.

.
.
.
.
-

-
.
-
-
-
-
-

-

-
-

-
-
.
-
.
.
-
-
)
.
i

.

.
-
.

.
.
-
-

=

.

.
.
.
.

-
-
-

i
r
-
o
-
.
.

-

.*.
.
4t

.~*
.
.

.

i

-
o

L

5

-

3
-

-

-
.

.

o
.
.
o

.

.
-

-

i
|
.
-
-
i

-

-
.

-
i
o
.
.

.
-
-

.

-
.
.
.
.

=

-

-
-
o

-
.
o

.
-

.

*

*

.

-

*

-

S £
.

.
-

-
-
-
-

-
=
-

.

-
-

o
-
-

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-

-

o

-

.
.
.
o
o
.

-

.
-
-
.
-
.
-
-

.
.
.
.

-
-

-

-

-

i
-
.
-
-
.
-
-
-

-
-
-

-

-

-

-
-
-

-

-
-
.
.
-
-

-

o

-

o
.
-
.
-
.
.
-
-
-

-

.

.
.
.
-
-
-
.
-
-
-

-
.
.
-
-
-

.

-

-

*,.
=
-

*
-
.
-
-

.
.
-

-
.
o
-
.
-

s
-
5t
-
-
s
*
*
e

.
-
.
.
o

-

-
-

-

:
.
.

.*
~*
-
.
*
.
-
.
~*

-
-
:
-
-
-

-
-
-

-

.
.

-
-

-
-

.
-
-
-
.
-
o

.
.
-

-

.
-
-

-
.
-

-
.
-

-

o
-

.
-

-
-

-
-

-

.
-
-
=

-
-
.
-

.
-
-

-
-
-

-

-
.
-
-
-
.
.
-
-
.
-
-
-

.
.

-
-
-
-
-
.
-

-

-
-

-

-

.
.
-
-
-
-
-
-
-
.
.
-
-

-
-
-

.

.
.
i
-
i

-
.
.
.

*
.
.
.
5
.
.
.
.
5t
.
.

-
.
.
.
.
-

-
.
.
-
.
.

-

-
-
-
-
-
-

-

-
*
*
*,
.
-
.
-
-
.
*.
.*
.
:*
.
-
.

-

.
-
.
.

-

-
-

::’E‘
.
.
.
.
.

-
.
-
.

-

-
.
-

-

.

.
-

.

|
.
L
|
.
-

|
|
|
|
|
.

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
*
*

.

|
|
|
|
|
|

|

.

.
s

S
.

-

-
.
.

-

-
e
o

.
-

.
-

.

-
-

.
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-

.
-
o

. -

.

-

|

.

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

d‘solutions

o

-
.
o

.
.

-

o



DW4.ME

Principaux cas d Utl/ISQLLOn ﬂe la virtualisation reseau
2 L )

En réponse aux besoins actuels des entreprises... Sécurité, Simplification, Agilité

Continuité des affaires/releve

1/
de réseau ® @ =k

Automatisation

Virtualisation
Cloud privé

Microsegmentation

Cloud hybride

|p Cd Jsetions



Types d'accompc

Atelier découverte
‘ Preuve de concept

Plan de transformation réseau




-

.
-
.

.

| -
| o
P T
e e .

-

-
.
s

o

.
.
o

.
.
.

.

ion

t

é
ifica

.

-

. -

’

1OF) S8

de la

...

.

inghnciere

.
.

ion réseau

b

jon reseau

-

-

-
-

-

.

selon le cas d'utilisat

technigue et f
virtualisat

Document synthese
Plan de transformat
Preuve de concept

. ... . __
. -

~ Base de l'argumentaire de la just

Atelier découverte
-~ Solution technigue potentielle

o
SUITE LOGIQUE

L
B

plorers

-
o

.

.
.

—
.
.

-

- .

-

-

-
.
-
-

-

-
_

-
.

-

.

-
-
-

-

-
. .

e
.
-
-

1es

-
-

.

o

.
.
-
-
-

s
-
.
-
-
-
s

Eexerlite

o
-
-
-
-

e
=
.
-

-

P

.

.
.

-

I

-
.

-

-

-
.

ionne

ion réseau

-

-

-
-

.

fices et |

.

. R

.

et

.

-
-
-
-

-
-

lon re

¢*¢4
.
.
...
.

S

| o
e
s

|

-

tualisat

vir

o

|dentification des b

cas d'utilisat

.

Rencontres ou divers termes sont abordes

Presentation de la virtualisat
Presentation des résultats de I

.
.
i

.

- Selection d un premier cas d utilisation
- Conception de |a solution potentielle du
lect

~ Capture des besoins / opportunités

i

-

@)

.
.
-~

-

.
.

i

e
-
.

.

.
i

-~

o

-

-

.

-

-

.

i

-

.
;

'

-
.
.
-
.

-

g

i
P
i

.

=
i

e
**

-
.

n

Ins

=

o
o
-

|

res

i
e
-
.
_

.
-

=
i

7
i
7
-
-
.
-
;*

-

-
-
-
-
-
.

.
-

beso

o
-
.
.

-

-
-

ites de |a

dans le contexte de

o
o
-
-

o
-
.
.
.

d’affa

1m

-
.
-
-
-
-
o
.
o

-
-
.
.
o
o
.
o
.
o
.
o
o

.
.

.
.

-
-
.
o
.
o
-
o
-
o
-
o
-
_

o

.

ion réseau

-
-

-

ités

-
.
.

.

o
.
.
o

ion réseau aux

.
-
.
o
-
o
-
o
.
.

-
.

.
.

o

fices et |

-
e n :

.
i
.

-
.
-
o
-
-
-

-

e
=
-
-
-
-
-
.
-
-

.
.
.

-
.

tion / opportun

.

.

ses |

.

ion réseau

o
.
.

-
-
.
.
-

-
\ {

e
e

-
.
o

argarnisda

.

else

.
-
.

E CONSEIL OFFERT

organ

o
-
-
.
5

Ve

e
o

-

| O

.
-

.

e
-
e

ol

.

e
-
.

o

-

Démystification des concepts et de la

|dentification des b

virtualisat

s
-

-

terminologie de la virtualisat
Arrimer la virtualisat

e

]

-
.

-
-

-
-
.
'
-

&
.
-

Sy

.
-
.
-
-
.

—
e
-
-
.
-
o
.
-
i
-

.

e

o
.
.
i
-
.
o
o
-
.

-
.
-
.
.
-
-

.
-
.
.
-
.
-
.

]

\ /4

.
.
-




.

.
-
-
-
-

.
-
-
.
-
-
.

.
.
.
s

.

-

.
-

. ......._______ _

. -

-
-
-
-

-
-

-

. .
o

.

i
e
| .

e
B
B
B
e
...

.
i

.
.
i

B
...

.

.
.

-~

-
.

-

isques

sfices/r

ene

iy

Hdahciele

...

a

... |

ts/b

~

101 COU

tu

VIr

.

.
-~

-
.

i

-
-
-

.
S

i

.

P
S

Modele de gouvernance

Estimat
Justification t

Document sysnthese

de dépl

.
.

- .
. .

.

-

-
.

&

-

-

.
_

.
-
.

. .
-

-
-
-~

-

.
.
.
.
.
.
-
-

S
.
.

e
P
-

-
-

.

-
.
.

.

.
s

.
.
-

-
-
-
-

-
-
e
o
-
e
-

-
-
e
e
e

.

-
-
-
-
.
-
.
-
-
.
-

-
.
.
.
.
-
-

o
o
-
i
-
i
-
i
-
.

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

.
.
=
.

()

-
e
e
e
-
.

-

o
-
-
-
-
-
-

-

)
Revue de l'infrastructure existante

.**
.
.
;
P
.
-

-
-
.
|
|
i

-
-
-

-
-
-
-
=
-
.
.

-

-
o
¢
i
|
i

.
S

o

-
-
%

.
o

cl
ices

f

Estimation des risques

a
isques

-
.
%

-
o
w

-
-
7
o

L
|
|
|
w

o
-

&

tr

.

.

e
s

-

.

.

-
-
-
»
v

S
v
.

.
B
o
-

-
o

.
B
i

-
-
.

“

s -
- .

.

&
@

.

.
.

-
.

.

3

-

-

.
-
.
\ 4

.
-
.

.
.

r

-
o

-
.
-
.
.

HEe
e
e
S
S
L

.

ion du modeéle de gouvernance

-
-
-
-
-

.
.
v
|
|
-
-
.
-

.
-

ins, enjeux e

|
|

.
_
5
5
|
s

-

AR

-
.
.
=
.
.

-
:

-
.
.
&
W
P
.
.

, la gouvern

e
-

.

L

-
-
o
.
-
-
|
.
.

]
-
o
.

.

i
’
=
_

.

-

-]
o

e
o
e

&
&
.
-

-
.
.
-

-
-
-
-

.
.
.
F
e
= |

S

-

-

o
.
.
.
.
.
-

Elaboration de l'architecture potentielle

Analyse de type “Fits / Gaps”

Rencontres d'analyse

(beso
Analyse colts / b

Def

e
E
|
.
.
-
-
-

.
-
-

-
-
-

-

.

=
-
s

|
.
.

-

i

*
.
J

.

-
- N
o
- ]

.
.Y
T

p
%
i
.

.
S
. s
.

O

-

s

-
-
v

.
i

.
.
.

-

-
o
-

.m
o

.

15 el OeuUvie DIIOESE

e

.
_

i . .
L . .

-

.
o

e

-
-
>

-
S 3

-

.

-

S
.
.

.
-
.

=
-
-

i
e
-
s

.
-

.
.

.
-

E
P .
P
.

.
-

.
-

doter d’'u

.

-
.

.

-

.
.
o

-

-

| ¢
L

ion reseau

.

-

t des possibil

4

esire se
isques

ion qui
ion réseau e

fice/r

.
.
‘

-

iers de la virtualisat

.

che

P
.
B
P

.
| .
o s “””V

. E

- -
) | =
i

diie

t
E CONSEIL OFFERT

- TEE ,mmmmmmmnuhuhuhmm

ts/b
D'avoir un plan de m

1sa

A

cou

. B
.
S

| oy
P B
P

o
-

-
.

%

-
.
A

i

-

,

Permet daligner le projet aux besoins
d'affaires et la situation actuelle

o
Vg
L
x
.
-

o

Clarifier |a vision sur un horizon de 3 ans
couvrant les aspects technigues, humains

lustifier le projet selon une approche
Tres bonne comprehension de la

et financ
virtualisat

.

-
e

e

i

g
i
-
S

.

-

-
-

.

.
\ 7*
4

i

=




B
.
-
]
.

-

.

g

|
.

.
-
|
|
o
-
.
|
|
|

=
e
-
.

.
-
-

-
.

.

-

*
L M*

.
-
-
-
.
-
-

-

-
-

.

mm
.
.
.

.

”**”*' -

. -

3
-~

o

i
””*”M”*

:::::::::::”ww”

-

nement VISOfi

)
M
Q

O

Permet de valider la solution du cas
d’utilisation en termes de

Ses fonctionnalités;

Sa capacité d'intégration;

Sa facilité de gestion;

Ses limites;
Permet de confirmer si la solution proposée
réponds aux besoins d’affaires identifies
Permet a I'équipe d’avoir une expérience
technique de l'utilisation de la solution

.
.

-

-
.
MM -
.
.
-

.
¢

i
-

.
£

[

L

k-

o
.

.

-
.
.

-

.

-

-

-
-

-

-

-

.
.

-

,.*
.

oo

.
-

-
-

-
.

.

5
s
.

-

s
-
o

-

-
-
-
-

i

-
i
7
-
.

s
-

-

-
-
.

-
;-
-

-

.

-

.

-

=

-

* -

.

.
.

.
-

.

.

-
.
-

-

-
-

-
-
-

.
e

.
-
-

.

solution par le

Rencontre de preparation du POC
Objectifs et portée
Identification des elements a valider
Approche de mise en place
Pré-requis techniques

Mise en place de I'environnement

Validation de la solution

Présentation des resultats de l'exercice

”””.
.

- . .
. o dz:ﬁz:ﬁz:::::::::::::::*:%:ﬂ -

'p" récis.

-
.

-
i
.

.
.
-
-

-

-
-

-

.

formel de

.

1"6“

Environnement de Preuve de concept

Document sysnthese

e
.

i

Appreciation de la solution a repondre

aux besoins/opportunités d'affaires
Résultats des differentes validation
effectuées (fonctionnalités, intégration,
limites, facilité cle gestion




DW4.ME

Virtualisation réseau
/ ] 3 : - ;
Centre d’'expertise
2L ILILIL LS L L

Francois Rainville Sylvain Mony
Architecte de solutions VP.Services-conseils

Réalisation de projets réseau

. & A F i | g oA S
Serge Leboeuf Hélene Charbonneau José Teixeira Sarah Deschénes  Jean-Francois Santos John Thalassinos Marc De Grasse Bao Tran Le
Vente interne Vente interne Opérations Coordination Conseiller technique SDN Conseiller technique Conseiller technique Gestion de projet
des ateliers Réseau et SDN SDN et automatisation
Equipe du client Partenaires impliqués
RESEAU SYSTEMES SECURITE vmware AUTRES PARTENAIRES

|p cd'solutions




DW4.ME

Transformation réseau
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